
 

 

 

  

  

  

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

８月３日（月） 

研修種別について 

指導力向上

教育課題

年次研修・担当者研修

講座情報の見方について 

時間 研修名

場所 テーマ・内容

研修番号 講師

【研修種別】 定員（原則先着）

〈備考・持ち物〉

８月２４日（月） 

８月１９日（水） 

８月２１日（金） ８月２７日（木） 

9:30～11:30 特別支援学級担任研修（中学校）

ユース交流セン

ター　アマブラリ

１階多目的室

生徒のキャリア形成を目指す指導の展開

ー 兵庫県立阪神特別支援学校　教諭

【担当者研修】 中学校の特別支援学級担任

７月２８日（火） 

11:30～12:45 水泳運動実技研修会⑥

コパンスイミング

スクール塚口
水泳運動実技指導

gk10006 コパンスイミングスクール塚口　職員

【指導力向上】 20

〈持ち物〉 水着、水泳帽、タオル、水分補給できるもの

9:00～12:00
コミュニケーション重視の授業改善に向けた

教員研修（小学校対象講座）

「やり取りの活動の指導」

教育総合センター

701

「やり取りの活動の指導」

（教科書の題材を元に）

•指導する語彙の選択と効果的な指導 •長い単語の練習

•明確な場面設定と指示　•効果的な足場がけ

•効果的なモニタリングとフィードバック

ms12121 British council

【指導力向上】 40

〈備考〉
・詳細は、7/6発出の通知文及び開催要項を参照。

・追加の持ち物等は、7/17までに兵庫県教職員研修

管理システム内の「実施要項」内を各自確認。

13:30～16:30
コミュニケーション重視の授業改善に向けた

教員研修（小学校対象講座）

「言語活動の実際」

教育総合センター

701

「言語活動の実際」

（Let’s Try 2「Unit 8」とLet’s Try 1「Unit 9」）

•語彙の導入　•準備が少なくてもできる練習活動

•歌の活用や身体反応の活動　•話の読み聞かせと理解度の

確認　•やり取り活動のセットアップの仕方

ms12122 British council

【指導力向上】 40

〈備考〉
・詳細は、7/6発出の通知文及び開催要項を参照。

・追加の持ち物等は、7/17までに兵庫県教職員研修

管理システム内の「実施要項」内を各自確認。

11:30～12:45 水泳運動実技研修会⑦

尼崎スイミングス

クール
水泳運動実技指導

gk10007 尼崎スイミングスクール　職員

【指導力向上】 20

〈持ち物〉 水着、水泳帽、タオル、水分補給できるもの

10:30～12:00 非違行為防止研修　※職員課と共催
教育総合センター

602
信頼される学校づくりにむけて

ms12200 尼崎市教育委員会事務局　職員課　管理主事

【教育課題】 25

★持ち物等の詳細は、通知文を確認の上、申し込みください。 
★この追加版のチラシに記載している研修の申込は、７月９日

（木）１６時より、順次申し込み可能となります。申込後は、
教職員研修管理システムで受講の受付及び実施要項等詳細の
確認をしてください。 

★定員になり次第、申し込みを締め切る場合がありますので、
ご了承ください。 

★教育総合センターには、原則、公共交通機関・自転車・バイク
等でお越しください。 

 
  尼崎市立教育総合センター 学び支援課  
  TEL：6494-3155 FAX：6494-3151  
  E-Mail：cen-kensyu@cen.ama-net.ed.jp  

10:00～12:00 Gemini研修講座

教育総合センター

601

Gemini の概要を知り、基本操作についての

理解を深める。Gemini を実践的に活用する

イメージを持つ。

gi00027 google合同会社

【指導力向上】 40

〈備考〉
申込は、7月30日又は8月6日のGemini研修

の受講申し込みをされていない方に限る。

14:00～16:00 NotebookLM研修講座

教育総合センター

601

NotebookLM の基本操作について理解を深

める。

NotebookLM を実践的に活用するイメージ

を持つ。

gi00028 google合同会社

【指導力向上】 40

〈備考〉
申込は、7月29日又は8月20日のNotebookLM

研修の受講申し込みをされていない方に限る。

mailto:cen-kensyu@cen.ama-net.ed.jp

