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「３つの名人になろう！」 

 

 新学期がスタートして１ヶ月が過ぎようとしています。新入生のみ

んなは小学校生活になれましたか？２～６年生は新しいクラスはど

うですか？そろそろ、みなさん環境の変化になれてきたのではないで

しょうか。 

 先日、全学年がそろって初めての朝会をしました。そのとき、「３つの名人」になろうと呼

びかけました。 

 １つめは「あいさつの名人」です。朝は「おはようございます」昼は「こんにちは」寝る

ときは「おやすみなさい」お別れの時は「さよなら」など、その時々のあいさつがあります。

先日の離任式の時、お別れのあいさつをされていた先生にみなさんは大きな声で「おはよう

ございます」と言ってました。この時、私は思いました。杭瀬小学校のみなさんはきっと尼

崎でいちばん大きな声であいさつできる小学生になれると。どうか、今以上に元気にあいさ

つのできる「あいさつの名人」になってください。 

 ２つめは「ありがとうの名人」です。みなさんは自分に何かしてくれた人に「ありがとう

ございます。」と感謝の気持ちは表していますか？それだけが「ありがとう」ではありません。

何気ない毎日の生活中にも感謝の気持ちを忘れてはいけません。毎日、ごはんが食べられる

こと、学校へ通えること、勉強できること、友達とおしゃべりしたり

遊べることなど、全て当たり前のようですが、実はそうではないので

す。広い世界には、満足にごはんが食べられない子や学校にも通えな

い子がたくさんいます。時々、そんなことを思ってごはんを食べまし

ょう。学校へ通いましょう。そんな感謝の気持ちが大切なのです。 

 ３つめは「学びの名人」になりましょう。みなさんは授業中、居眠りをしたり、よそ見を

していませんか？学校へ来るいちばんの目的は勉強をすることです。その基本が授業です。

授業を大切にしましょう。授業中は集中しましょう。そしてわからないことがあれば、必ず

先生に質問しましょう。わからないことをそのままにしていれば、それが原因でまたわから

ないことが増えます。そして宿題は必ずしましょう。宿題は提出して当たり前です。宿題を

するということは家で勉強するということです。３０分でもいいですから、家庭学習をしま

しょう。そうすれば今まで解けなかった問題が、解けるようになります。そのときの達成感

は気持ちいいですよ。 

 名人になることは、簡単なことではありませんが、不可能なことでもありません。みなさ

んの心がけひとつです。どうか、１学期の終わりには、どれかひとつでもよいですから、 

杭瀬小だより 

http://www.ama-net.ed.jp/school/E11/index.htm


名人になってください。できれば、３つともの名人になってくれたらとてもうれしいです。

そして、名人が増えれば増えるほど杭瀬小学校は笑顔のたえない「尼崎」いや、「日本」でい

ちばん、すばらしい学校になると思います。みなさんがんばってください。 

５月 

 

定時退勤日について 

 

学校を取り巻く環境が大きく変化

する中、児童生徒の生きる力を育み、

学力の向上等、様々な問題を解決し

ていくためには、教職員が児童生徒

とじっくりと向き合う時間を確保す

ることが重要です。 

平成２４年度に兵庫県教育委員会

が県内の小・中・高等学校及び特別

支援学校を対象に実施した「教職員

勤務実態調査」の結果は、教員の平

日１日あたりの平均労働時間は１０

時間４６分となっており、その時間

的・精神的負担が増大していること

が判明しました。  

そこで、兵庫県教育委員会では、

平成２５年度より、週１回以上の「教

職員定時退勤日」を県内すべての学

校において設定・実施するよう、各

市町教育委員会に依頼しています。 

「教職員定時退勤日」の実施により、

教職員のワーク・ライフ・バランス

（仕事と生活の調和）を実現するこ

とで、すべての教職員が精神的なゆ

とりを持って、一人一人の児童生徒

に向き合うことのできる環境づくり

を進めることとしています。 

本校では、月曜日を「定時退勤日」

として、設定しています。 

日 曜日 児童活動 学校行事

2 月 朝会
家庭訪問(14:15)
王子製紙　ＮＴＴ　団地ＡＢＣ

6 金 家庭訪問　予備日
9 月 委員会活動
10 火 １・４年生心臓検診

11 水
避難訓練
引き渡し訓練（13:45～）
尿検査１次追加日程

12 木
地区児童会(５校時）

集団下校
２・３・６年　耳鼻科検診

13 金 避難訓練予備日
16 月 クラブ活動
17 火 参観(５校時）　ＰＴＡ総会
18 水 ２・６年　内科検診
19 木 光・１・４・５年　耳鼻科検診
23 月 児童集会
27 金 尿再検査収集日
31 火 ２・４・６・光　眼科検診

６月予定 

４日：体育大会 ５日：予備日 ６日：４日の代休日 

７日：給食なし（弁当日）登校［４日実施の場合］ 

兵庫型教科担任制について 

 ４月の学校だよりでもお知らせしましたように、本校に

は「新学習」担当教員が配置されています。これは、平成

２１年から兵庫県が進めている（24年度全県実施）兵庫型

教科担任制を推進するためのものです。 

 ５・６年生において、学級担任制の良さを生かしつつ、

「教科担任制」と「少人数授業」を組み合わせて複数の教

員が指導を行います。１・２組の担任が、「理科」「社会」

の教科を選択して、両クラスを教えます。自分の得意な教

科を教える、より深い教材研究による授業を行う、自分の

学級だけではなく、学年全体の教科の課題を把握できる等

の効果が期待できます。算数では、「担任」と「新学習担当」 

が単元や学習内容に応じて、少人数での授業を行ったり、 

の効果が期待できます。算数では、「担任」と「新学習担当」が単元や学習内容に応じて、少人数で

の授業を行ったり、一斉指導の中で困っている児童へのサポートを強める等、きめ細かな指導をめざ

しています。また、多くの教員で多面的な児童理解を進めたり、中学校での教科担任制に慣れる等の

良さも県のリーフレットに紹介されています。 



 


