
 
新年度のはじまり  ―進級 おめでとうございます－ 

                              校長 武市俊彦 
 
 暖かな日差し。かわいい花。春の訪れとともに新年度のはじまりを感じます。 

お子様の進級、おめでとうございます。入学式では 57 名の１年生が仲間入りします。 
4 月１日 新元号が「令和」と決定されました。新聞には、「初春の令月にして、気淑

く風和ぎ」万葉集由来と掲載されています。新元号となるということもあるのか、“新年
度”という思いがより一層強く感じられます。 

令和に決定した経緯について「梅の花のように、ひとりひとりの日本人が明日への希望
とともに、それぞれの花を大きく咲かせることができる、そうした日本でありたいという
願いをこめて決定した」とあります。また、3 日には、花のつぼみがゆるやかに開き、ふ
くよかな薫りをはなつさまを手話で表現し「令和」を表すことが考えられていると報道さ
れました。 

私は、一人一人が明日（未来）に希望を持ち、自らの可能性を信じ、自分らしさや個性
を発揮させ、豊かで幸福な人生を築いていこう というメッセージを感じます。このよう
に思う時、本校の教育目標ともつながりがあるように思えてきます。 

 
 
 
 
 
 
 

学校教育目標には、子どもたちへの願いと教職員の思いがこめられています。  

自分にとって、苦手なことにぶつかった時、「あーあ、いやだなあ」という気持ちにな

ります。まるで自分の前に高くて大きな壁が立ちはだかったように感じるかもしれません。

そのような時、自分の中にある力を信じて、可能性を信じて諦めずにチャレンジしてほし

い。これが１つ目の願いです。苦手なこと、困難なことを乗り越えた時、「あれ？自分が

あれほど悩んでいたことなのに、乗り越えてみるとそうでもなかった」というように感じ

たことがある保護者の方もたくさんいらっしゃるのではないでしょうか。今の自分の力に

応じた壁がくるのかもしれません。そう考えると、目の前の苦手や困難は必ず乗り越えら

れるということです。 

良いこと・良くないこと それが判断できる。勇気をもって良いことを行い、良くない

ことをやめる。“自己指導能力”を育てる。これが２つ目の願いです。 

「個と集団のかかわりに基盤をおき、人間尊重の精神に徹して」これは、創立から受け

継がれている思いであり、現在、基本方針として記しています。人との関わりを大切にし

ながら、自分と同じように他人を大切に思い、あたたかい思いやりを育む。これが３つ目

の願いです。 

学校教育目標実現のため、①ひとりひとりを大切にする ②確かな学力の向上を図る③

自主自立の精神を身につける ④強い意志に支えられた豊かな心とたくましい体作りを進

める ⑤豊かな心や勤労を尊ぶ心を育てる を努力目標とし学校経営を進めていきます。 

保護者の皆様、地域の皆様 立北っ子への温かな支えと本校へのご理解とご協力を宜し
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学校教育目標 

 自らの可能性を発揮し、自立する子の育成をめざす 

  ― 粘り強く たくましく あたたかく － 
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くお願い致します。ご心配があればお知らせ下さい。ともに考えていきましょう。 

 
 

 
 
 

 
 

新しい教室は次のとおりです。 

 
         北校舎                                    東校舎南 
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算数教室 
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ひまわり３ 
 

 
 
 
 
 
 
 

日 曜日 ４月中行事予定表

8 月 着任式　始業式

9 火 入学式

10 水 給食開始 固定時間割開始　身体測定⑤⑥

11 木 離任式 身体測定③④       

12 金 身体測定 ①②

15 月 委員会   身体測ひまわり

16 火 代表委員会　内科検診③⑥　尿検査（17日まで）

17 水 参観・懇談（４～６年）　ひまわり懇談（4h）

18 木 全国学力調査⑥　内科検診①④ひ　　　　　

19 金 参観・懇談（１～３年）

22 月 朝会　家庭訪問（上１）聴力検査⑤

23 火 1年生を迎える会（３ｈ）家庭訪問（上２）聴力検査③

24 水 家庭訪問（上３）聴力検査②

25 木 1年給食開始 家庭訪問（予）※授業は通常　聴力検査①ひ       

26 金 家庭訪問（立３） 視力検査⑥

【5月の主な予定】
　
  7日（火）委員会（午後月曜時間割）
  8日（水）校外児童会　一斉下校 代表委員会
10日（金）心肺蘇生法講習会、春の遠足①②
13日（月）朝会
16日（木）心臓検診①④
17日（金）参観・ＰＴＡ総会

※健康診断日程・・・
  7日（火）視力検査⑤
  8日（水）視力検査④
  9日（木）視力検査②③
10日（金）視力検査①ひ　尿再検査・予備日
13日（月）耳鼻科検診②④⑥ひ
16日（木）心臓検診①④
22日（水）内科検診②⑤
23日（木）歯科検診⑤
24日（金）歯科検診③⑥
27日（月）耳鼻科検診①③⑤
29日（水）眼科検診①③⑤ひ

★ 

★ 

★ 

 お知らせ 
 名札は２年生以上の学年で、学校
でのみつけることになっています。
登校したらつけて、帰るときには、
はずして学校に置いて帰ることにな
ります。 

  定時退勤日について 
 兵庫県教育委員会では、平成 25 年度より、 
週１回以上の「教職員定時退勤日」を県内全ての学

校において設定・実施するよう、各教育委員会に依

頼しています。「定時退勤日」の実施により、すべ

ての教職員が精神的なゆとりを持って、一人一人の

児童に向き合うことのできる環境作りを進めること

としています。本校では、木曜日を「定時退勤日」

として設定しています。行事予定表では★印で表記

しています。 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

各学年の週時間 
１年生 
  月曜日→５時間目まで 
  火曜日→５時間目まで 
  水曜日→５時間目まで 
 木曜日→５時間目まで 
 金曜日→５時間目まで 
 
２年生 
  月曜日→５時間目まで 
  火曜日→５時間目まで 
  水曜日→５時間目まで 
 木曜日→５時間目まで 
 金曜日→６時間目まで 
 
３年生 
  月曜日→５時間目まで 
 （委員会･クラブのない時は６時間） 
  火曜日→６時間目まで 
  水曜日→５時間目まで 
 木曜日→５時間目まで 
 金曜日→６時間目まで 
 
４年生 
  月曜日→５時間目まで 
 （委員会のない時は６時間） 
 火曜日→６時間目まで 
  水曜日→６時間目まで 
  木曜日→５時間目まで 
 金曜日→６時間目まで 
 
５年生・６年生 
  月曜日→６時間目まで 
 火曜日→６時間目まで 
  水曜日→６時間目まで 
  木曜日→５時間目まで 
 金曜日→６時間目まで 
 

8:30

15:25

8:45

日課表、週行事

平成３１年度　校時表

月 火

25分休憩10:45

第　３　校　時(45分)

9:30

第　１　校　時(45分)

9:35 5分休憩

14:40 （移動）

６校時
（４５分）

水 木 金

13:00

11:30

第　２　校　時(45分)

10:20

給食指導（40分）

14:25

５分休憩

13:40

13:05 給食片付け・清掃準備

清掃時間（１５分）13:20

14:30

クラブ（50分）

20分休憩

第　５　校　時(45分)

６校時
（４５分）委員会（45分）

15:30

６校時
（４５分）

15:15

11:35 5分休憩

第　４　校　時(45分)

12:20

※月の朝会･集会の日：学習タイムなし　

朝会
（学習タイム）

朝の会

学習タイム
朝の会

学習タイム
朝の会

学習タイム
朝の会

学習タイム
朝の会


